., W dziecinstwie niewiele zalezy od nas samych, wiele zas od tych,
ktorzy sq z nami”
B. Roctawski
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Wstep

»Wychowanie ” jest jednym z trudniejszych do zdefiniowania poje¢ pedagogicznych.
Wychowanie — swiadome oddziatywanie przez wychowawce na wychowanka, majgce na celu
wytworzenie pewnej zmiany w jego osobowosci. Zmiany te powinny obejmowaé zar6wno
strong poznawczg jak 1 instrumentalng, a sam proces zachodzacy miedzy nimi jest
uwarunkowany wieloma czynnikami. Najwazniejszy cel wychowania cztowieka, ktoremu
powinny zosta¢ podporzadkowane wszystkie inne cele, tresci oraz metody pracy
wychowawczej. Jest to ogot norm i celow wptywajacych na dziatalno$¢ wychowawcza, oraz
ustalony badz przyjety wzorzec osobowy, ktorego wiasciwosci uwaza si¢ za bez zarzutu

i godne do nasladowania dla mtodego cztowieka.

Wychowanie wspoélczesnie — roznie rozumiane. Zwykle utozsamiane jest z:

1) dyrektywnym (bezposrednim) kierowaniem rozwojem wychowankéw: wychowawca
jest w petni odpowiedzialny za ich rozwoj 1 wie najlepiej czego potrzebuja, w jakim
doktadnie kierunku powinni podgzaé, co im zagraza i od czego ich chroni¢;

2) wspomaganiem wychowankow w ich osobistym (samodzielnym) kierowaniu wlasnym
rozwojem: wychowawca poczuwa si¢ do wspotodpowiedzialnosci za ich wychowanie
(wtedy  ,,wychowywa¢”:  wyzwala¢, dodawa¢  odwagi, uwalnia¢ od

ubezwlasnowolnienia, sprzyja¢ naturalnemu rozwojowi, mobilizowa¢ aktywnos¢ itp.).

Uzywajac stowa ,,wychowanie” — myslimy o:
a) dzialaniu wychowawczym (czynnosciach wychowawcow),
b) warunkach, okoliczno$ciach i bodzcach (sytuacjach wychowawczych),
c) wyniku (wytworze wszystkich dziatan i warunkéw),
d) zachodzacych zmianach (o catlkowitym procesie rozwoju wychowawCzego

cztowieka).

Program Wychowawczy wyznacza priorytety dzialalnosci wychowawczej przedszkola.
Wszyscy nauczyciele winni dotozy¢ wszelkich staran, aby go efektywnie realizowa¢. Zgodnie
z obowigzujgcymi zasadami, to rodzice sg jednak odpowiedzialni za trudny proces
wychowania, ksztalttowania spotecznie wartosciowej jednostki. Wychowanie rozpoczyna si¢
w rodzinie, natomiast przedszkole tylko je kontynuuje i ukierunkowuje. Przedszkole nie moze

zastapi¢ domu rodzinnego, moze uzupehié¢ jedynie i wzbogaci¢ doswiadczenia dziecka
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w tych sferach, w ktorych oddziatywanie domu jest niewystarczajace. Rolg przedszkola jest
wiec, wspieranie naturalnego $rodowiska wychowawczego dziecka, ktore stanowi jego

rodzina. Naszym wspolnym celem jest bowiem dziecko, jego szczescie 1 przysztosé.

Celem dziatan nauczyciela powinno by¢ posredniczenie w przekazywaniu i nadawaniu
konkretnych tresci wartosciom uniwersalnym w czasie wspoOlnego dziatania, a przez to

powodowanie wewnetrznego rozwoju dziecka.

Program Wychowawczy ma na celu poprawe jakosci pracy edukacyjnej, uwzglednia potrzeby
spotecznos$ci przedszkolnej tj. dzieci, rodzicow i §rodowiska oraz pracownikow. Integruje
nauczycieli i rodzicow w realizowaniu celow wychowawczych, ujednolica oddziatywania

wychowawcze, kieruje procesy wychowawcze na wlasciwe tory.

Zadaniem wychowania jest wspomaganie dzieci w uzyskaniu orientacji etycznej,
w odkrywaniu wartosci 1 ich urzeczywistnianiu. Warto$ci w wychowaniu sa drogg i celem,
wyznaczaja motywacje dziatan, nadaja im sens 1 kierunek, sa kryterium warto§ciowania
siebie, innych ludzi i otaczajacego §wiata. Stuzg personalizacji zycia, odnajdywaniu swojego
miejsca w rodzinie, grupie kolezenskiej, w spotecznosci lokalnej, regionalnej i narodowe;.

Sa one punktem odniesienia wszystkich dzialan edukacyjnych.

Wychowanie stuzy nadawaniu warto$ciom realnego ksztattu w codziennym Zyciu, mysleniu

1 dziataniu.
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Rozdzial |
Zalozenia procesu wychowawczego przedszkola

Dzieci uczegszczajace do naszej placowki majg od 3 do 5 lat i pochodzg z bardzo roznych
srodowisk. Kazde dziecko przekracza prog przedszkola z innym zasobem doswiadczen, kazde

ma indywidualne i nie zawsze rowne tempo rozwoju.

Swiat dziecka na przestrzeni kilkunastu lat znacznie sie¢ zmienit. Ma to zwiazek
z transformacja polityczno - gospodarcza. Aktywnos¢ duzej czesci spoteczenstwa skupiona

jest na obronie zagrozonej pozycji, standardu zyciowego oraz bezpieczenstwa socjalnego.

Dorosli coraz mniej czasu poswigcaja wychowaniu dzieci, ktorych potrzeby psychiczne
pozostaty niezmienione. Jak zawsze oczekuja od rodzicow mitosci, akceptacji, poczucia

bezpieczenstwa.

Jezeli te potrzeby nie zostang zaspokojone, rodza si¢ problemy natury emocjonalnej. Kiedy
dodamy natomiast do tego ogromny wplyw, jaki majg na ksztattujaca si¢ psychike gry
komputerowe i srodki masowego przekazu, zwtaszcza telewizja, otrzymujemy odpowiedz,
skad tyle agresywnych i sfrustrowanych dzieci bez zadnych zainteresowan w naszych
przedszkolach. Na szczescie coraz czesciej otwieramy szeroko oczy i uswiadamiamy sobie,

ze nalezy podejmowac kroki przeciwdziatania takim zachowaniom.
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1.1 Podstawa prawna

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej.
Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka.

Konwencja Praw Dziecka.

M w0 e

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz.U. z 2004 r.

Nr 256, poz.2572 z p6zn. zm.).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie
podstawy programowej, wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w
poszczegodlnych typach szkét (Dz.U. z 2009 r. Nr 4, poz. 17).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie
dopuszczania do uzytku w szkole programow wychowania przedszkolnego i
programoéw nauczania oraz dopuszczania do uzytku podrecznikow (Dz.U. Nr 89, poz.
730).

7. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutoéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét (DzU z 2001 r.
nr 61, poz. 624, z pdzn. zm.).

8. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (DzU z 2006 r. nr 97, poz. 674 z

pozn. zm.).

9. Statut Przedszkola Nr 200 ,,Gaski Balbinki” w Warszawie.
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1.2 Charakterystyka programu wychowawczego

Program Wychowawczy Przedszkola Nr 200 ,,Gaski Balbinki” w Warszawie zostat
stworzony w oparciu o Podstawg Programowa Wychowania Przedszkolnego. Oznacza to,
ze cele 1 tresci programu wychowawczego zawierajg to, co zaleca Podstawa programowa,
a takze dodatkowe cele i tresci, ktore sa konieczne dla zapewnienia dzieciom wlasciwego
wychowania, ze zwrdceniem szczeg6lnej uwagi na prawa dziecka i prawa cztowieka, ktére
w najglebszym swym wymiarze sg gwarantem zachowania indywidualnosci kazdego
cztowieka. Osoba ludzka niepowtarzalna w przesztosSci i przysztosci oraz przypisana jej
odmienno$¢ staje si¢ przedmiotem szczegolnej ochrony, zwtlaszcza dzieci. Dlatego ustalajac
zycie przedszkolne oraz reguly i zasady obowigzujace dzieci i nauczycieli kluczowe

znaczenie ma stosowanie si¢ do praw dziecka.
W przyjetej koncepcji programu wydzielono odrebne zagadnienia wychowawcze:

- badz kulturalny

- badz kolezenski

- kontroluj swoje zachowanie
- poznaj tradycje rodzinne

- dbaj o bezpieczenstwo

- dbaj o swoje zdrowie.

Kazde zagadnienie zawiera okre$lone treSci w obrebie danego zakresu podstawowych
zagadnien programowych. Pozwalaja one rozwing¢ 1 uksztattowaé te wiadomosci

1 umiejetnosci, ktore sa wazne ze wzgledow wychowawczych.

Program przeznaczony jest dla wszystkich grup wiekowych i podzielony na poziomy ze
wzgledu na mozliwosci dzieci. Realizowany bedzie w przeciggu catego roku w powigzaniu

z tematami kompleksowymi przerabianego materiatu dydaktycznego.
Za realizacje programu wychowawczego odpowiedzialne sg wszystkie nauczycielki.

Program zostanie wykorzystany do tworzenia mikrosysteméw wychowawczych dla

poszczegbdlnych grup. Zadania realizowane bedg wspolnie z rodzicami.

W ewaluacji uwzglednia si¢ opinie wychowankow, rodzicow, nauczycieli, pracownikow

przedszkola, przedstawicieli organow prowadzacych oraz sugestie nadzoru pedagogicznego.

Program wychowawczy Przedszkola Nr 200 ,, Ggski Balbinki” w Warszawie



1.3 Cele wychowawcze przedszkola

Cele edukacyjne naszego przedszkola wynikaja $cisle z misji przedszkola oraz realizowanych

w nim programow edukacyjnych i wychowawczych.

Nadrzednym celem niniejszego programu jest uczenie dziecka, ze moze zaspokoi¢ wilasne
potrzeby tylko w zgodzie z przyjetymi w danej spotecznosci normami i dzigki stosowaniu ich
w codziennych sytuacjach. Wyznacznikiem tego celu bedg przewidywane osiggnigcia i

umiejetnosci dzieci zawarte w dalszej czesci programu.
Glowne cele programu wychowawczego:

1. Dostarczenie wiadomosci i doswiadczen spotecznych, ktore zmierzajg do
prawidtowego ksztattowania osobowosci dziecka.

2. Poszukiwanie pozytywnych wartosci i promowanie wlasciwego zachowania.

Cele szczegolowe programu wychowawczego:

Budowanie poczucia wiasnej wartosci.

Ksztatcenie umiejetnosci porozumiewania sie.

Wzmacnianie zaufania do siebie i innych.

Umiejetnos¢ wspolpracy i wspotdziatania.

Umiejetnos¢ nawiazywania przyjazni.

Wdrazanie do poszanowania wasnosci swojej i cudzej.

Poszukiwanie pozytywnych wartosci i promowanie wiasciwego zachowania.

Kontrolowanie witasnego zachowania i jakosci kontaktow z innymi.

© o N o gk~ wDhPE

Rozpoznawanie i nazywanie uczu¢ wiasnych i cudzych.

=
o

. Nauka dialogu - mowienia w sposob otwarty o tym co czuja i Czego potrzebuja.

[
[

. Umiejetnos¢ podejmowania decyzji.

=
N

. Analiza przyczyn powstawania konfliktéw 1 poszukiwanie sposobow ich

rozwiazywania.

[EY
w

. Niwelowanie zachowan agresywnych:
e Nauka radzenia sobie z agresja, roztadowania energii, odreagowania napiec,
zaspokojenia potrzeb;

e ksztaltowanie postawy asertywnosci;
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e mobilizowanie do zdobycia kontroli nad wiasng staboscia, pokusa,
agresywnym zachowaniem.

14. Ksztattowanie postaw proekologicznych: dostrzeganie pi¢kna otaczajacej przyrody,
koniecznos¢ ochrony srodowiska, potrzeba aktywnego spedzania czasu wolnego,
zainteresowanie kulturg, tradycjami i mozliwos$ciami rozwoju wiasnego regionu.

15. Warto$¢ rodziny w zyciu osobistym kazdego cztowieka.

16. Wskazywanie rodzicom mozliwo$ci wspierania swoich dzieci.

17. Wzbogacanie wiedzy rodzicow 0 potrzebach psychicznych swoich dzieci oraz

0 metodach udzielania im pomocy.

Tresci programowe nalezy realizowa¢ w korelacji z planami tygodniowymi w formie zabaw

rano, po potudniu badz w gléwnej czesci dnia, w bloku sytuacji edukacyjnych.

Kazdy nauczyciel samodzielnie dokonuje wyboru jakie tresci i w jaki sposéb chce je
realizowa¢ ze swoimi wychowankami. Uwzglednia przy tym zasad¢ stopniowania trudnosci

I potrzeby dzieci.

Osiggniecie celu przez nauczyciela uwarunkowane jest:

- poznaniem struktury programowej,

- dobrg organizacjg i warunkami przebiegu procesu wychowawczo — dydaktycznego,

- dostosowaniem zadan do potrzeb i mozliwo$ci wychowankow,

- tworzeniem dziecku warunkow sprzyjajacych wykorzystaniu w dziataniach zdobytej przez
nie wiedzy 1 przezy¢ emocjonalnych,

- rozwijaniem u dzieci postawy otwartej, samodzielnej, przystosowanej do spolecznych
uwarunkowan otoczenia,

- rozwijaniem serdecznej, przyjacielskiej atmosfery miedzy wychowankami,

- stwarzaniem sytuacji, w ktorych dziecko lepiej pozna siebie 1 innych,

- rozwijaniem wrazliwos$ci na krzywde innych z jednoczesnym aktywizowaniem do niesienia
pomocy w konkretnych sytuacjach (np. pomoc koledze, ktory upadt).

Proces wychowawczy w przedszkolu jest kontynuacja wychowania w rodzinie, dlatego tez
wazna jest wspOtpraca obu stron. Aby przebiegata ona w sposoéb harmonijny, to:

- rodzice zapoznani sg z Programem Wychowawczym Przedszkola Nr 200 w Warszawie,

- biorg udziat w zajeciach otwartych organizowanych przez wychowawcow grup,

- biorg udziat w wycieczkach i wyjsciach poza teren przedszkola,

- zapoznajg si¢ z gazetkami dotyczgcymi tematyki umieszczanej na tablicy informacyjnej.
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Rozdzial 11
Obszary wychowawcze programu

Wszystkie cele zostaty opracowane i zintegrowane z tresciami programowymi wychowania
przedszkolnego, z planem pracy przedszkola oraz dostosowane do potrzeb i mozliwos$ci

rozwojowych dzieci w wieku przedszkolnym, a takze srodowiska w ktorym zyjemy.

Realizacja celow odbywa si¢ W ciggu trzech lat pobytu dziecka w przedszkolu, ktoére
wplecione sa w bloki tematyczne. Urozmaicaja zajecia i wplywaja na ksztaltowanie

wiasciwych postaw i zachowan dzieci, a w szczego6lnosci stuza jego rozw0jowi.

Nieodtagcznym elementem tego programu jest scista wspoélpraca nauczyciela z rodzicami
dziecka. W ramach wspotpracy organizowane beda spotkania grupowe, w trakcie ktorych
wspoélnie z rodzicami omawiane bedg problemy, wysuwane wnioski do dalszej pracy.
W czasie tych spotkan wygtaszane beda referaty, na tematy istotne, chcac wzbogaci¢ wiedze
rodzicow o potrzebach psychicznych dzieci i wskaza¢ drogi optymalnego rozwoju. Rodzice
zostang takze zaproszeni na zajgcia otwarte, by mogli wspotuczestniczy¢ W procesie

wychowania .

Tresci wychowawcze i wartosci realizowane sg przez wszystkich pracownikow przedszkola

w nastepujacych obszarach wychowawczych:

l. Obszar wychowawczy -Poznanie siebie i rozumienie otaczajgcego Swiata

Il. Obszar wychowawczy -Nabywanie umiejetnosci poprzez whasng aktywnosé
[1l.  Obszar wychowawczy -Przynaleznos¢ do grupy rowiesniczej, wspolnoty
IV.  Obszar wychowawczy - Budowanie systemu wartosci

V. Obszar wychowawczy - Dbanie o wlasne bezpieczenstwo
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2.1 Poznanie siebie i rozumienie otaczajacego $wiata

Cele:

Tworzenie warunkow dla wielozmystowego poznawania otaczajacego s$wiata,
wyjasniania i przezywania obserwowanych zjawisk, zadawania pytan i wyrazania
siebie w kontaktach ze srodowiskiem.

Tworzenie sytuacji sprzyjajacych wyrazaniu wiasnych potrzeb i mozliwosci
w kontaktach ze srodowiskiem oraz dostrzeganiu potrzeb i odrebnosci innych.
Uwrazliwienie na przejawy destruktywnej roli cztowieka w srodowisku i wspieranie
dziatan proekologicznych.

Przekazywanie wiedzy o zdrowym stylu zycia, ocenianie zachowan stuzacych

I zagrazajacych zdrowiu.

Zadania wychowawcze:

Stwarzanie sytuacji sprzyjajacych :

poznawaniu wiasnego ciala, wiasnych mozliwosci, emocji i zachowan oraz
postugiwanie sie ciatem,

poznawaniu srodowiska przedszkolnego, w tym rowiesniczego oraz pracownikow
przedszkola i ich pracy,

poznawaniu srodowiska rodzinnego, cztonkoéw rodziny i ich pracy,

poznawaniu wiasnej miejscowosci,

poznawaniu srodowiska przyrodniczego w bezposrednim z nim kontakcie,
przekazywaniu wiedzy na temat ochrony zdrowia w kontaktach ze §rodowiskiem
spotecznym, przyrodniczym,

ksztattowaniu umiejetnosci stuchania i rozumienia mowy,

doskonaleniu umiejetnosci komunikowania si¢ za pomoca werbalna,

ksztattowaniu zainteresowania ksigzka jako zrodtem wiedzy.

Program wychowawczy Przedszkola Nr 200 ,, Ggski Balbinki” w Warszawie



Sposoby realizacji:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)

Budowanie pozytywnego obrazu wiasnej osoby (ksztattowanie postawy asertywnosci,
poczucia wiasnej wartosci oraz godnosci).
Wspomaganie dzieci w rozwijaniu talentow 1 zainteresowan.
Poszanowanie symboli narodowych i miedzynarodowych.
Poznawanie i nazywanie osob pracujgcych w roznych zawodach: policjant,
informatyk, drukarz, listonosz, strazak, lekarz, ekspedientka, krawcowa, fryzjerka oraz
zwiedzanie miejsc, w ktorych pracuja. Omawianie efektow pracy ludzi w roznych
zawodach.
Poznawanie miasta i okolic podczas spaceréw i wycieczek (pieszych i autokarowych).
Udziat dzieci w konkursach wewngtrznych oraz zewnetrznych.
Uroczyste obchodzenie $wiat panstwowych, lokalnych i przedszkolnych:

= Dzien Edukacji Narodowej,

= Pasowanie na przedszkolaka,

= Swieto Niepodlegtosci,

= Jaselka,

= Dzien Babci 1 Dziadka,

= Dzien Pluszowego Misia,

= Pierwszy dzien wiosny,

= Dzien Ziemi,

= Kulturalny Przeglad Przedszkoli,

= Dzieh Mamy i Taty,

= Wreczenie dyplomow ukonczenia przedszkola.
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2.2 Nabywanie umiejetnosci poprzez wlasng aktywnos¢

Cele:
1)
2)
3)

4)

Wspieranie dziatan samodzielnie podejmowanych przez dzieci.

Ksztattowanie czynnych postaw wobec wiasnego zdrowia i zdrowia innych.
Wyrazanie wilashego stanu emocjonalnego za pomocag muzyki, ruchu, wypowiedzi
plastycznej i stowa.

Rozpoznawanie i eksponowanie wiasnych mozliwosci ruchowych.

Zadania wychowawcze:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

Tworzenie warunkow dla wszechstronnej aktywnosci dziecka, wyrazania siebie
w roznych formach ekspresji i przezywania pozytywnych efektow wiasnych dziatan.
Uczenie postepowania zgodnego z zasadami warunkujacymi bezpieczenstwo.
Ksztattowanie nawykow i zachowan prozdrowotnych oraz zamitowan do zabaw
ruchowych na swiezym powietrzu.

Wspieranie samodzielnych dziatan dziecka w roznych formach aktywnosci, ze
szczegblnym zwroceniem uwagi na aktywnosé tworcza.

Ksztattowanie umiejetnosci w zakresie samodzielnego planowania zamierzonego
dziatania, doboru materiatow i form realizacji.

Ksztattowanie nawykow higienicznych w zakresie odzywiania, Kkorzystania ze
Swiezego powietrza, czystosci osobistej, ochrony narzadow zmystowych i uktadu
nerwowego.

Wyrazanie wilasnego stanu emocjonalnego za pomoca muzyki, ruchu, wypowiedzi

plastycznej i stowa.
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Sposoby realizacji:
1. Stosowanie metod aktywizujacych:
e praca w grupach,
e dyskusje - dzielenie si¢ opiniami,
e rozwijanie u dzieci myslenia krytycznego i racjonalnego,
e burza mozgow,
e pedagogika zabawy W. Sherborne,
e symulacja,
e drama, zabawa w teatr.
2. Stosowanie metod zapewniajacych doswiadczenie:
e indywidualnego podejmowania zachowan w celu poznawania zjawisk,
problemow, procesow,
e wspolpracy i dzielenia si¢ efektami wiasnych doswiadczen.
3. Motywowanie do nauki.
4. Tworzenie dzieciom mozliwosci uczestnictwa w roznego rodzaju formach zycia
kulturalnego.
5. Inspirowanie dzieci do pomocy w organizowaniu imprez kulturalnych w przedszkolu
i srodowisku lokalnym.
6. Tworzenie atmosfery sprzyjajacej kulturalnym zachowaniom, propagowanie postaw

spotecznie akceptowanych.
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2.3 Przynalezno$¢ do grupy rowiesniczej, wspolnoty

Cele:
1)

2)
3)

4)
5)

Tworzenie warunkow nabywania do$wiadczen spotecznych i budowania pozytywnego
obrazu wtasnego ,, ja.

Stwarzanie sytuacji sprzyjajacych odnoszeniu sukcesu i aprobaty spotecznej.
Wdrazanie radzenia sobie nad wiasnymi emocjami i wiasciwego reagowania na
emocje innych.

Uczenie postgpowania zgodnego z obowiazujacymi normami i zasadami kultury.
Umacnianie wiezi z rodzing poprzez wspolne organizowanie uroczystosci
0 charakterze rodzinnym (Dzien Babci i Dziadka, Dzien Matki, Dzien Ojca, Dzien
Dziecka, itp.).

Zadania wychowawcze:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

Uczenie nawigzywania bliskich, serdecznych kontaktow spotecznych.

Nabywanie doswiadczen w komunikowaniu si¢ zar6wno W sposob werbalny jak
I niewerbalny w grupie réwiesniczej | podczas kontaktow z osobami dorostymi.
Tworzenie sytuacji do wspolnego podejmowania i rozwigzywania zadan i problemow.
Stwarzanie sytuacji do odgrywania r6znych rol spotecznych.

Uczenie rozwigzywania konfliktow spotecznych na zasadzie kompromisu
Z poszanowaniem praw i potrzeb innych.

Ksztattowanie i doskonalenie umiejetnosci samoobstugowych.

Ksztaltowanie umiejetnosci dziatania na rzecz grupy réwiesniczej, cztonkoéw rodziny
I 0sob spoza srodowiska przedszkolnego i rodzinnego.

Wdrazanie do uzywania form grzecznosciowych w kontaktach z rowie$nikami
i dorostymi.

Edukowanie do szanowania wilasnej pracy i wiasnosci, a takze pracy i wiasnosci

innych.

10) Ksztattowanie zachowan prospotecznych.

11) Ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za podejmowane dziatania.
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Sposoby realizacji:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

Uczestnictwo w konkursach w przedszkolnych oraz zewnetrznych, olimpiadach,
prezentacjach w srodowisku lokalnym w celu umozliwienia dzieciom, przedstawienia
swoich umiejetnosci artystycznych i sportowych.

Wspieranie dziecka w prezentacji jego tworczej postawy w spotecznosci lokalnej.
Budowanie pozytywnego obrazu wiasnej osoby.

Rozbudowanie wrazliwosci na potrzeby drugiego cztowieka.

Nauka sposobdw i mozliwosci niesienia pomocy innym.

Integrowanie grupy poprzez podejmowanie wspdlnych dziatan na rzecz srodowiska
lokalnego i przedszkolnego.

Uwrazliwienie dzieci na godne reprezentowanie przedszkola.

Samodzielne przygotowywanie podarunkéw dla cztonkow rodziny z okazji ich $wiat
oraz przygotowywanie dla nich programéw artystycznych.

Czynny udziat dzieci w uroczystosciach przedszkolnych.

10) Petnienie statych dyzuréw oraz podejmowanie zespotowych prac uzytecznych.

11) Ksztattowanie poczucia satysfakcji z dobrze wykonanego zadania.

12) Wdrazanie do dziatan podejmowanych przez srodowisko lokalne.
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2.4 Budowanie systemu wartosci

Cele:
1)

2)
3)

Woprowadzanie dziecka w swiat wartosci uniwersalnych, takich jak: prawda, piekno,
mitos¢, przyjazn, dobro zaréwno poprzez przekaz osobowy nauczyciela, jak
I tworzenie sytuacji sprzyjajacych przezywaniu i rozumieniu tych wartosci.

Tworzenie warunkéw do samodzielnego dokonywania wyborow i ich oceniania.
Motywowanie dzieci do poznania swojej osobowosci (mocnych i stabych cech

charakteru).

Zadania wychowawcze:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

Ksztattowanie wrazliwos$ci na pigkno przyrody, techniki i sztuki.
Poznawanie roznych postaw bohaterow literackich i filmowych oraz proby ich oceny.
Udziat dzieci w roznych akcjach charytatywnych np.:

e zbidrce zabawek, odziezy i stodyczy dla Osrodka Pomocy Spotecznej,

e zbidrce nakrgtek na leczenie chorych dzieci,

e zbiodrce zuzytych baterii.
Wykorzystywanie codziennych sytuacji do oceny i samooceny zachowan innych
i wiasnych.
Rozwijanie  poczucia odpowiedzialnosci  poprzez  dokladne  wykonywanie
podejmowanych zadan.
Dostrzeganie pigkna, prawdy i dobra w swoim postgpowaniu i postepowaniu innych.
Poznanie i stosowanie praw dziecka oraz cztowieka i obywatela przez cate srodowisko
przedszkolne.
Ukierunkowywanie do podejmowania dziatan dla wspdlnego dobra.
Rozumienie i wyrazanie swoich wiasnych wartosci, a wigc marzen, oczekiwan

i potrzeb.

10) Ksztattowanie umiejetnosci dostrzegania potrzeb, oczekiwan i marzen réwiesnikow

i 0s6b dorostych.

11) Analizowanie podejmowanych wyboréw, korygowanie btedow.

12) Ksztattowanie rzetelnosci, odpowiedzialnosci i wytrwatosci poprzez wykonywanie

dziatan podejmowanych z wiasnej inicjatywy i zlecanych przez nauczyciela.
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Sposoby realizacji

1) Zajecia pomagajace dzieciom panowac nad wiasnymi emocjami.

2) Stwarzanie dzieciom mozliwosci do zdobywania doswiadczen ksztattujacych takie
cechy jak pracowitos¢, punktualnos¢, odpowiedzialnosc.

3) Organizowanie dzieciom sytuacji stwarzajacych mozliwosci do doskonalenia:

e znajomosci jezykow obcych,
e nawykow kulturalnego zachowania stosownego do miejsca i sytuaciji.

4) Zajecia dramowe uwrazliwiajace dzieci na problemy i potrzeby innych ludzi.

5) Czynne uczestniczenie w przygotowywaniu uroczystosci przedszkolnych z udziatem
rodzin dzieci np.: Dzien Matki, Dzien Ojca, Optatek Wigilijny, Jasetka, Dzien Babci
i Dziadka, Mig¢dzynarodowy Dzien Dziecka, Piknik Rodzinny.

6) Rozwijanie szacunku dla otaczajacej nas przyrody, zrozumienia rzadzacych nig praw
I koniecznosci jej ochrony poprzez zajgcia przyrodnicze w ogrodzie przedszkolnym.

7) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych dziataniu dziecka na rzecz przyrody.

8) Ksztaltowanie u dzieci szacunku dla dobra wspdlnego, poszanowanie cudzej
wiasnosci i nienaruszalnosci jej stanu poprzez korzystanie z zabawek i sprzetow na
terenie przedszkola.

9) Poznawanie historii i tradycji wtasnej miejscowosci i regionu, a takze Polski:

e stuchanie opowiadan i wierszy,
e spotkania z lokalnymi tworcami sztuki,
e gromadzenie typowych dla regionu eksponatow,
e ogladanie i zwiedzanie zabytkow.
10) Uczestniczenie w teatrzykach i koncertach.
11) Stuchanie bajek 0 walorach edukacyjnych.
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2.5 Dbanie o wlasne bezpieczenstwo

Cele:

1) Wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wiasne oraz innych.
2) Uwrazliwienie dzieci na zachowanie ostroznos$ci podczas kontaktow z osobami

nieznajomymi.

Zadania wychowawcze:

1) Przestrzeganie zasad postepowania warunkujacych bezpieczenstwo.

2) Ksztaltowanie zachowan w sytuacji zagrozenia, nauka numer6w alarmowych.

3) Zapoznanie z zasadami bezpiecznego poruszania si¢ po drogach i korzystaniu ze
srodkow transportu.

4) Uwrazliwienia na zagrozenia ptynace ze §wiata ludzi, roslin, zwierzat i uniknie ich.

5) Ksztattowanie zachowan do respektowania zasad bezpieczenstwa w przedszkolu,
domu, placu zabaw.

6) Uwrazliwienie na unikanie niebezpiecznych zabaw i zachowan (np. spozywania
nieznanych roslin, nieostroznego korzystania z pradu 1 ognia, niewtasciwego
uzytkowania zabawek, kontaktu ze srodkami chemicznymi).

7) Zapoznanie z koniecznos$cig znajomos$ci Swojego adresu oraz imienia i nazwiska

w sytuacjach trudnych.

Sposoby realizacji:

1) Ustalenie zasad warunkujacych bezpieczenstwo podczas pobytu w przedszkolu oraz
na wycieczkach.

2) Dostarczenie dzieciom wzoréw zachowan (filmy edukacyjne, teatrzyki, pogadanki,
literatura)- poznanie konsekwencji niebezpiecznych zabaw i zachowan.

3) Omowienie sposobow zachowania, kiedy dziecko znajdzie si¢ w niebezpiecznej
sytuacji.

4) Pogadanki na temat unikania kontaktow z osobami nieznajomymi.

5) Czytanie dzieciom bajek terapeutycznych pozwalajacych zrozumie¢ niebezpieczne
sytuacje.

6) Spotkania z przedstawicielami stuzb ratunkowych (strazakiem, policjantem,

lekarzem).
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Rozdzial 111
Prawa i obowiazki

PRAWA 1 OBOWIAZKI DZIECKA

Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka
w tym:
» Prawidlowo zorganizowanego procesu opiekunczo- wychowawczo-dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j.
= Poszanowania wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania.
= Ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychiczne;j.
» Woyrazania swoich uczu¢ i mysli.
=  Umozliwienie zdobywania nauki przez zabawe¢ z uwzglednieniem indywidualnych
mozliwosci.

= Opieki i ochrony.

Dziecko w przedszkolu ma zagwarantowane prawo do:

= Poszanowania wlasnej godnosci i prawo do nietykalnosci.

= Posiadania wlasnego zdania i mozliwos$ci wyrazania go.

= Proszenia o to, czego chce, ale nie wymagania tego.

= Popelniania bledéw 1 mozliwosci naprawiania ich.

= Akceptacji takim, jakim ono jest.

= Przebywania w warunkach sprzyjajacych jego rozwojowi.

= Indywidualnego tempa procesu rozwojowego.

= Przebywania w warunkach zabezpieczajacych bezpieczenstwo, ochrong zdrowia oraz
zdrowe jedzenie.

= Korzystania z dobr kulturalnych.

= Poszanowania wlasnosci.

= Znajomosci swoich praw i korzystania z nich.

= (Ciszy, spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje.

= Korzystania z kontaktow interpersonalnych z dzie¢mi i dorostymi.
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= Ksztaltowania prawidlowych kontaktéw spotecznych.

= Bawienia si¢ i wybierania towarzyszy zabaw.

=  Przebywania w$rod os6b odpowiedzialnych i zaangazowanych, do ktérych moze si¢
zwrocict.

= Pomocy nauczyciela w sytuacjach trudnych dla niego.

= Zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci, badania i eksperymentowania.

= Podejmowania decyzji (ograniczonego wzglgdami bezpieczenstwa) i ponoszenia ich
konsekwencji.

= Uczestniczenia we wszystkich formach aktywnosci.

= Snu i wypoczynku, jesli tego potrzebuje.

= Jedzenia i picia, gdy jest glodne i spragnione.

= Regulowania wlasnych potrzeb.

= Ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej lub psychiczne;.

Dziecko w przedszkolu ma obowigzek, w trosce o bezpieczenstwo wlasne i kolegow:
Przestrzega¢ wszelkie umowy zawarte z nauczycielka, a w szczegdlnosci:

= Nie oddala¢ si¢ od grupy bez wiedzy nauczycieli.

= Sygnalizowa¢ zle samopoczucie i potrzeby fizjologiczne oraz zglasza¢ wszelkie
przykre wypadki, uszkodzenia itp. zwigzane ze zdrowiem dzieci.

= Dbac o sprzet i zabawki znajdujace si¢ w przedszkolu.

= Dbac o estetyke i czysto$¢ pomieszczen, w ktorych przebywa.

= Przejawia¢ wlasciwy stosunek do rowiesnikdw, osob starszych, wynikajacy z postaw

respektowania podstawowych norm spotecznych i etycznych.
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PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW

Rodzice maja prawo :

= Zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajacymi z programu rozwoju przedszkola i
planéw pracy nauczyciela w danej grupie.

= Uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka.

=  Wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskow, propozycji oraz uwag
dotyczacych pracy przedszkola.

=  Zna¢ jadlospis na dany dzien.

= Proponowac rodzaje zaje¢ dodatkowych.

Do podstawowych obowigzkéw rodzicow dziecka nalezy :

= Przestrzeganie Statutu Przedszkola Nr 200 :Gaski Balbinki” w Warszawie.

=  Wyposazenie dziecka w niezbedna odziez, przedmioty i przybory.

= Respektowanie uchwal Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjetych w ramach ich
kompetenciji.

= Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola osobiscie lub przez upowaznione osoby
zapewniajace dziecku pelne bezpieczenstwo.

= Przestrzeganie godzin pracy przedszkola.

=  Terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu.

» Informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, niezwlocznie
zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.

» Przestrzeganie zasad higieny i bhp na terenie przedszkola.

»  Wykazywanie zainteresowania postepami dziecka w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
uczestniczy¢ w zebraniach rodzicow, utrzymywac staly kontakt z nauczycielem badz

dyrektorem przedszkola w celu uzyskania aktualnych informacji o dziecku.

Program wychowawczy Przedszkola Nr 200 ,, Ggski Balbinki” w Warszawie



ZADANIA NAUCZYCIELA

Nauczyciel :

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9

Wspotdziala z rodzicami i opiekunami prawnymi :

= wspolpracuje w zakresie realizacji zadan wynikajacych z podstawy programowej

wychowania przedszkolnego;

» angazuje rodzicow w zycie przedszkola;
Planuje i prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza oraz jest odpowiedzialny za jej efekty.
Zbiera informacje o dzieciach — prowadzi obserwacje pedagogiczne majgce na celu poznanie
i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dziecka.
Wspdtpracuje ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno — pedagogiczna.
Wspiera kazdego wychowanka w jego rozwoju.
Ksztalci i wychowuje dzieci w umitowaniu Ojczyzny w atmosferze wolnosci sumienia i
szacunku dla kazdego cztowieka.
Dba o ksztattowanie u wychowankow postaw moralnych i obywatelskich.
Tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania oraz dazy do
pobudzenia proceséw rozwojowych, do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez
wykorzystywanie ich wlasnej inicjatywy.
Wspiera rozw6j aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznawanie samego siebie

oraz rzeczywisto$ci spoteczno - kulturalnej i przyrodniczej.

10) Otacza indywidualng opieka kazdego z wychowankow i dostosowuje metody i formy pracy do

jego mozliwosci.

11) Utrzymuje staty kontakt z rodzicami (opiekunami) oraz udziela im rzetelnych informacji na

temat dziecka, jego zachowania i rozwoju.

12) Wspotpracuje z domem rodzinnym wychowanka w celu ujednolicenia oddzialywan

wychowawczych.

13) Dba o zdrowie i bezpieczenstwo wychowankow.

14) Codziennie, sumiennie przygotowuje si¢ do pracy z dzie¢mi.

15) Prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z okreslonymi przepisami.

16) Doskonali swoje kwalifikacje zawodowe .

17) Dazy do pelni wlasnego rozwoju osobowego.

18) Wspottworzy dobra atmosfere pracy w przedszkolu.

19) Przestrzega podstawowe zasady BHP i ppoz. oraz dyscypling pracy.

Ogromng rolg w procesie wychowania odgrywa czlowiek specjalnie powotany do realizowania celow

wychowawczych, to nauczyciel - wychowaweca.
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Specyfika tego zawodu polega na tym, ze nie da si¢ okresli¢ konkretnych kompetencji
wychowawczych czy zamknigtego systemu zasad, technik i metod dziatania. One istnieja i sa
potrzebne, ale aby wychowawca-nauczyciel mogt z nich korzysta¢ musi dokona¢ ich samodzielnego
uprawomocnienia, to znaczy, musi wiedzie¢, w zwigzku z jakimi okoliczno$ciami znajdg one

zastosowanie w konkretnej sytuacji.

Nauczyciel kontaktuje si¢ z wychowankami w réznych sytuacjach. Najcze$ciej aranzuje je sam,
podczas lekcji, wspolnej wycieczki czy zabawy, ale czasem sytuacje dostarcza samo zycie. Zawsze
jednak wychowawca zajmuje jakie§ stanowisko, rozmawia, probuje w sposob jawny lub ukryty

wplyna¢ na zachowanie uczniow.

Wychowawcy docierajg w sposob bezposredni lub posredni do tych warstw osobowosci dziecka, ktore
decyduja o jego postawach, wyznaczaja stosunek do drugiego cztowieka, czy do celow grupy, do

ktorej nalezy.

Nauczyciel jest medium, przez ktére dochodzi si¢ do wiedzy. Dziecko nie dazy do samej wiedzy, ale
do poznania zwigzanych z nig ludzkich postaw, doswiadczen, przezy¢. Sam nauczyciel jest dla
wychowanka tak wazny, jak sprawa, o ktorej moéwi. Nauczyciel-wychowawca przede wszystkim
poswigca czas i zajmuje si¢ dzieckiem, odpowiada, pyta, zgaduje, wyjasni to, co dla dziecka wazne. Z
jego pracy, trudu, poswigcenia, ale takze radosci, zadowolenia, satysfakcji wyrasta autorytet
nauczyciela. Z punktu widzenia dziecka, autorytet oznacza poczucie dobrodziejstwa - jest kto$, kto co$
umie, potrafi, kto si¢ stara, jest serdeczny, sprawiedliwy, kto pomaga w nauce. Obcowanie z

nauczycielem-autorytetem jest stale okazjg do samowychowania.
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ZADANIA PERSONELU OBSLUGI PRZEDSZKOLA

Pracownicy obstugi przedszkola majg obowigzek:

1) zapoznania si¢ z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, z zasadami ochrony zdrowia zycia
dziecka,

2) przejawiania mitego i serdecznego stosunku do dzieci, oraz zaspokajanie ich potrzeb zgodnie
ze swoimi kompetencjami;

3) spelniania czynno$ci opiekunczych i obstugowych w stosunku do wychowankow, poleconych
przez nauczyciela oraz innych, wynikajacych z rozktadu dnia;

4) pomagania nauczycielce we wskazanych przez nig czynnosciach

5) utrzymywania czystosci pomieszczen przedszkolnych;

6) wykonywania zadan w =zakresie obslugi techniczno - porzadkowej, wspotdziatajac
z nauczycielem w celu zapewnienia dzieciom jak najlepszej opieki;

7) pomagaé dzieciom w rozbieraniu i ubieraniu si¢ w szatni, przed ¢wiczeniami gimnastycznymi
i podczas wyjs$¢ poza przedszkole;

8) opickowaé si¢ dzie¢cmi podczas spaceréw, wycieczek oraz w momencie chwilowej
nieobecno$ci nauczyciela w grupie;

9) uczestniczyé w organizacji i przebiegu uroczystosci przedszkolnych, zaje¢ otwartych
i piknikow;

10) dbac o wiasciwag jakos¢ sprzetow, zabawek i pomocy dydaktycznych;

11) utrzymywacé czysto$¢ w przydzielonych pomieszczeniach i dba¢ o powierzony sprzet;

12) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wychowankow;

13) utrzymywac¢ w czysto$ci i porzadku stanowisk pracy;

14) przyczynia¢ sie do dbatosci o klimat i atmosfere, przestrzegajac zasad wspodltzycia
spolecznego;

15) wypeltnia¢ czynnosci opiekuncze i obstugowe w stosunku do wychowankow przedszkola;

16) dotyczacych higieny osobistej, dokarmiania dzieci, rozbierania i ubierania ich; wspotdziatac
z dyrektorem, radg pedagogiczna i radg rodzicow;

17) dbaé o najwyzsza jako$¢ i smak positkow;

18) angazowac¢ sie w prace zwigzane z modernizacja i estetyka placowki.
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Rozdzial IV
Procedury osiagania celow

Jednym z wielu waznych uwarunkowan jest stosowanie atrakcyjnych metod i form pracy,
ktore sg wyrazem stosowanych sposobow postepowania wychowawczego lub powtarzalnych
czynno$ci. Systematycznie stosowane shuzg urzeczywistnieniu celow, jakie stawia sobie

nauczyciel.

Poszukiwanie innowacyjnych oddzialywan wychowawczych, wplywa pozytywnie na

ksztattowanie postaw dziecka, sprzyjajacych rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu.

4.1 Metody pracy z dzie¢mi

Metody podajace:

= opowiadanie,

= wiersze,
= piosenki,
= pogadanki,

= historyjki obrazkowe,
= praca z ilustracja.

Metody problemowe:

= gry dydaktyczne,
= gietda pomystéw —,burza mézgéw
* inscenizacja;

Metody aktywizujace:
= pokaz,
= drama,

= pedagogika zabawy,
= wystawa -ekspozycja;

Metody praktyczne:

= ¢wiczenia ,

= gry dydaktyczne,

» doswiadczenia — eksperymenty,

= zabawy intelektualne np. krzyzowki, rebusy, rozsypanki.
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4.2 Formy pracy z dzie¢mi

= zabawy integracyjne, tematyczne, dydaktyczne, konstrukcyjne, ruchowe,
= formy teatralne, literackie, muzyczne,

= wystawka prac dziecigcych,

= zajecia otwarte dla rodzicow,

= relaksacja,

= kronika przedszkolna,

= uroczysto$ci przedszkolne i lokalne,

= spotkania z cickawymi ludZzmi,

= konkursy,

= koncerty,

= publikacje prac dzieci na stronie przedszkola,

= programy wychowawcze,

= przedsiewzigcia, akcje, np. ekologiczne, prozdrowotne,
= spacery, wycieczki,

= prace porzadkowe,

= prace hodowlane,

= doswiadczenia, eksperymenty,

= obserwacje przyrodnicze,

= filmy,

= zabiegi higieniczne.
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4.3 System kar i nagrod w przedszkolu

Dzieci potrzebuja precyzyjnego okreslenia, co jest dozwolone, a czego nie wolno.
Opracowujac wspolnie z nimi ,, Kodeks postgpowania” musimy zaro6wno wspierac i
motywowac je do przestrzegania obowigzujacych norm i zasad, jak rowniez konsekwentnie
egzekwowac go. Skutecznym $rodkiem wychowania sg nagrody i pochwaty. Maja one
wartos¢ zachgcajaca do pracy dla kazdego cztowieka, a tym bardziej dla dziecka. Uznanie i

akceptacja mobilizuja do dalszych wysitkow.

FORMY NAGRADZANIA ZACHOWAN RESPEKTUJACYC USTALONE
NORMY | ZASADY ZACHOWANIA.

» pochwatla wobec grupy,

» pochwala indywidualna,

» pochwala przed rodzicami,

» atrakcyjne spedzanie czasu, atrakcyjna zabawa w grupie wedtug pomystu dzieci,

» darzenie dziecko szczeg6lnym zaufaniem np. zwigkszajac zakres jego samodzielnosci,

» drobne nagrody rzeczowe, np. emblematy uznania ( odznaka, order).

NAGRADZAMY ZA:
» stosowanie ustalonych umow i zasad,
» wysitek wlozony w wykonanie pracy, zadania,
» wypehienie podje¢tych obowigzkow,
» Dbezinteresowna pomoc innym,
» stosowanie zasad ochrony przyrody,

» aktywny udziatl w pracach grupy.
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4.4 Sylwetka absolwenta przedszkola

Przedszkole realizujac zadania zwigzane z edukacja dzieci zmierza do przygotowania

kazdego wychowanka do petnienia nowej roli ucznia.

Dziecko konczgce przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole podstawowe;j:

= obdarza uwagg dzieci i dorostych, aby rozumie¢ to, co méwig i czego oczekujg;
grzecznie zwraca si¢ do innych w domu, w przedszkolu, na ulicy;

= przestrzega regut obowigzujacych w spoleczno$ci dziecigcej (stara si¢  wspotdziatad
w zabawach i1 w sytuacjach zadaniowych) oraz w §wiecie dorostych;

= w miar¢ samodzielnie radzi sobie w sytuacjach zyciowych i prébuje przewidywac
skutki swoich zachowan;

= wie, ze nie nalezy chwali¢ si¢ bogactwem i nie nalezy dokucza¢ dzieciom, ktore
wychowuja si¢ w trudniejszych warunkach, a takze, ze nie nalezy wyszydzac¢
1 szykanowac innych;

* umie si¢ przedstawié: podaje swoje imi¢, nazwisko i adres zamieszkania; wie, komu
mozna podawac takie informacje;

= wlasciwie zachowuje si¢ przy stole podczas positkow, nakrywa do stotu i sprzata po
sobie;

= utrzymuje porzadek w swoim otoczeniu,

= zwraca si¢ bezposrednio do rozmowcy, stara si¢ mowi¢ poprawnie pod wzgledem
artykulacyjnym, gramatycznym, fleksyjnym i sktadniowym;

= moéwi ptynnie, niezbyt gto$no, dostosowujac ton glosu do sytuacji;

= uwaznie stucha, pyta o niezrozumiale fakty 1 formutuje dluzsze wypowiedzi
o waznych sprawach;

= w zrozumialy sposdb mowi o swoich potrzebach i1 decyzjach;

= stara si¢ taczy¢ przyczyng ze skutkiem i probuje przewidywacé, co si¢ moze zdarzyc¢;

= uczestniczy w zajeciach ruchowych, w zabawach 1 grach w ogrodzie przedszkolnym,
w parku, na boisku, w sali gimnastycznej;

= wie, jak trzeba zachowa¢ si¢ w sytuacji zagrozenia i gdzie mozna otrzyma¢ pomoc,
umie o nig poprosic;

= orientuje si¢ w bezpiecznym poruszaniu si¢ po drogach i korzystaniu ze Srodkow

transportu;
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zna zagrozenia ptynace ze §wiata ludzi, roslin oraz zwierzat i unika ich;

wie, ze nie moze samodzielnie zazywac lekarstw i stosowac $rodkdw chemicznych
(np. $rodkoéw czystosci);

probuje samodzielnie 1 bezpiecznie organizowaé sobie czas wolny w przedszkolu
i w domu; ma rozeznanie, gdzie mozna si¢ bezpiecznie bawic, a gdzie nie;

wie, jak nalezy si¢ zachowa¢ na uroczysto$ciach, np. na koncercie, festynie,
przedstawieniu, w teatrze, w Kinie;

odgrywa role w zabawach parateatralnych, postugujac si¢ mowsg, mimika, gestem
i ruchem; umie postugiwac si¢ rekwizytami (np. maska)

$piewa piosenki z dziecigcego repertuaru oraz latwe piosenki ludowe; chetnie
uczestniczy w zbiorowym $piewie, w tancach i muzykowaniu,

w skupieniu stucha muzyki, w tym takze muzyki powaznej;

uwaznie shlucha np. opowiadan, basni i rozmawia o nich; interesuje si¢ ksigzkami;
rozumie sens informacji podanych w formie uproszczonych rysunkéw oraz czesto
stosowanych oznaczen i symboli, np. w przedszkolu, na ulicy, na dworcu;

wymienia imiona i nazwiska o0sob bliskich, wie, gdzie pracuja, czym si¢ zajmuja;

zna nazwe¢ miejscowosci, w ktorej mieszka, zna wazniejsze instytucje i orientuje si¢
w rolach spotecznych petnionych przez wazne osoby, np. policjanta, strazaka;

wie, ze wszyscy ludzie majg rowne prawa.
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Rozdzial V
Ewaluacja programu wychowawczego

Miarg osiggni¢cia celu programu wychowawczego bedzie:

1. OBRAZ DZIECKA, KTORE:

zna normy i zasady obowigzujace w przedszkolu,

jest zainteresowane otaczajacym $wiatem,

wie, co sprzyja i zagraza jemu samemu i kolegom,

jest samodzielne, bezinteresownie pomaga innym,

jest tolerancyjne, podejmuje proby oceny swojego postgpowania, szanuje wtasnosc¢
swoja i cudza,

rozumie konieczno$¢ ponoszenia konsekwencji swojego postgpowania,

Zna swoje prawa i obowiazki, dziata na rzecz §rodowiska naturalnego,

przestrzega zasad bezpieczenstwa oraz przepisow ruchu drogowego.

2. DOBRA WSPOLPRACA Z RODZICAMI:

podejmuja systematyczng wspotprace z placowka,
sg otwarci na rady 1 sugestie nauczyciela,

czuja si¢ wspolgospodarzami,

biorg czynny udzial w pracach przedszkola,

stuza radg 1 pomoca.

3. ZADOWOLENIE NAUCZYCIELI WYNIKAJACE Z:

jednolitych oddziatywan wychowawczych wszystkich nauczycieli,
osiggania dobrych efektow pracy,
blizszego kontaktu z dzieckiem, akceptowania jego podmiotowosci,

wzrostu poziomu kompetencji wychowawczych.

SPOSOBY EWALUACIJI:
%+ ankieta dla rodzicoOw

% ankieta dla nauczycieli

R/
*

ocena realizacji "Programu Wychowawczego" na koncowej Radzie Pedagogicznej
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UWAGI KONCOWE:
» Zarealizacje¢ programu wychowawczego odpowiedzialne sg nauczycielki ze
wszystkich grup wiekowych.
» Program zostanie wykorzystany do tworzenia mikrosystemow wychowawczych dla
poszczegbdlnych grup.

» Zadania realizowane bedg wspdlnie z rodzicami.
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